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Circolare n.237

Data e protocollo come da segnatura

Istituto Comprensivio di Sissa Trecasali Alle famiglie
Prot. 0003150 del 08/04/2025 Al | | .

II-5 (Uscita) personale sco a:StICQ

Agli Atti

Al sito web

Oggetto: SI COBAS - Sciopero generale per tutto il personale Docente e ATA, a tempo
determinato e indeterminato, per I’intera giornata di venerdi 11 aprile 2025.

Si comunica che il sindacato S| COBAS ha proclamato uno sciopero nazionale per 1’intera giornata
di venerdi 11 aprile 2025 rivolto al personale docente, ATA, Educativo e Dirigente della Scuola, a
tempo determinato ed indeterminato.

Ai sensi dell’ Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure
di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si rappresenta
quanto segue:

> DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero avra luogo il giorno venerdi 11 aprile 2025 per I’intera giornata e interessera il
personale, docente, dirigente ¢ ATA di ruolo e precario, in Italia e all’estero.

> MOTIVAZIONI

Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dal seguente link:
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/cOf62bcc-9bcf-4cf0-addb-fbd69b73b46d
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> RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto, € pari allo:

Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica

UFFICIO RELAZIONI SINDACALI
Servizio per i procedimenti negoziale per la rappresentativita sindacale e gli scioperi

ACCERTAMENTO DEFINITIVO DELLA RAPPRESENTATIVITA' PER IL
TRIENNIO 2022-2024 RILEVATO DALL'ARAN
(DELIBERA DEL COLLEGIOD'INDIRIZZO ECONTROLLO N.5DELL'8 MAGGIO 2024)

SANITA' ISTRUZIONE E FUNZIONI FUNZIONI
RICERCA LOCALI CENTRALI
00.SS. Comparto] Area [ Comparto| Area | Comparto| Area |[Comparto| Area
PROCLAMANTI
SI COBAS 0.02% | 0.00% 0.06% 0.02%

> VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell’ultima elezione delle RSU, le OOSS in oggetto non hanno presentato liste e non hanno ottenuto
voti.

> PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

| dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi
avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/quest/diritto-di-sciopero di questo Ministero;

> PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni
indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Al momento, non ¢ possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la
scuola potra garantire.

Potrebbero verificarsi dei disservizi nelle cinque sedi dell’Istituto, non esclusa 1’eventualita

dell’ingresso posticipato e/o dell’uscita anticipata di alcune classi.

Si invitano, pertanto, i genitori, la mattina della giornata dello sciopero, ad accompagnare i
propri figli per assicurarsi personalmente dell’apertura del plesso, del servizio dei trasporti, del


https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero

servizio mensa, del regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle misure adottate per
la riorganizzazione del servizio.

Si ringrazia per consueta collaborazione.

Cordiali Saluti

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
dott.ssa Giovanna Rotondo

(Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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