
 

 

Modello 6 

DICHIARAZIONI 

 

In relazione alla forma di previdenza complementare riservata al personale del comparto 

scuola, istituita con accordo tra l’ARAN e le organizzazioni sindacali della scuola del 14 marzo 

2001, …l…. sottoscritt….. dichiara: 

□ di essere già iscritto al Fondo Scuola Espero _ha optato per il riscatto della posizione maturata 

□ di non essere iscritto al Fondo Scuola Espero 

 

Data ________________________________ Firma_________________________________ 

 

Con la presente si rammenta a tutti gli interessati che in data 16 novembre 2023 l’Aran e le 

Organizzazioni sindacali di categoria hanno firmato l’Accordo che regolamenta le modalità di 

espressione delle volontà di adesione al Fondo Espero (Fondo pensione negoziale dedicato ai 

lavoratori del comparto Scuola). Di seguito viene riportata una breve sintesi della procedura e 

delle finalità del Silenzio Assenso: 

 

A. il Silenzio Assenso è destinato unicamente ai lavoratori assunti a tempo indeterminato 

dall’1 gennaio2019: solo costoro riceveranno dalla Scuola l'informativa 

sull'attivazione della procedura di adesione silente; 
 

B. chi riceve l'informativa ha tre possibilità: 
 

1. può decidere di iscriversi volontariamente dal sito del Fondo 

https://www.fondoespero.it/ (seguendo le indicazioni riportate successivamente 

- vedi il paragrafo “Adesione esplicita”); 

2. entro 9 mesi dal rilascio dell'informativa può decidere di bloccare l'adesione 

silente dal portale POLIS - ISTANZE ON LINE dal seguente link 

https://www.istruzione.it/polis/Istanzeonline.htm (attraverso la funzionalità per 

esprimere il diniego – vedi il successivo paragrafo “Diniego all’adesione 

silente”); 

https://www.fondoespero.it/


3. può non fare nulla: in tal caso alla scadenza dei 9 mesi sarà automaticamente 

iscritto al Fondo Espero (ed avrà un ulteriore periodo di 30 giorni per esprimere 

il recesso). 
 

C. chi intende bloccare l'automatismo dovrà farlo unicamente recandosi sul portale 

POLIS ISTANZE ON LINE entro 9 mesi dalla data in cui la Scuola gli avrà consegnato 

l'informativa; 
 

D. il Silenzio Assenso è finalizzato a sollecitare il lavoratore sulla valutazione della 

propria situazione previdenziale al fine di effettuare una scelta consapevole. La 

programmazione del proprio futuro previdenziale è fondamentale per la serenità 

pensionistica. 

Il lavoratore che avesse già aderito a Espero e ricevesse comunque l'informativa da parte della 

Scuola NON dovrà tener conto della comunicazione ricevuta: la sua adesione rimarrà infatti 

valida a prescindere dal rilascio dell'informativa. La procedura del silenzio assenso non si 

applica infatti ai lavoratori già iscritti al Fondo. 

Per maggiori informazioni si suggerisce di consultare il seguente link 

https://www.fondoespero.it/landing/. 

 

Si allega: 

Modello Informativa Fondo Espero 

Modello Informativa Privacy 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

dott.ssa Giovanna Rotondo 
(Firma autografa omessa ai sensi 

dell'art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993”) 

 

https://www.fondoespero.it/landing/

