COESIONE . A

ITALIA 21-27 Cofinanziato / 3 M ' M
dall'Unione europea b S Ministero dell'lstruzione
COMPETENZE e del Merito

FuTu RA - LA S CUOLA
PER LITALILA DI DOMAN)
BB --i00nicre curoren  GEP Sl S g8 Italindomani

(ﬂ IsTiTuTO COMPRENSIVO DI SISSA TRECASALI §° 2
\V Piazzale Gianni Rodari n. 1 Loc. Trecasali - 43018 Sissa Trecasali (PR) - z e =
Sito WEB: www.icsissotrecasoli.it Tel. 0521/878301 % ~

PEO: pric805003@istruzione.it - PEC: pric80S003@pec.istruzione.it L oun w o

Circolare n. 144
Data e protocollo come da segnatura

Al Personale Docente

Istituto Comprensivo di Sissa Trecasali

Prot. 0000929 del 29/01/2026 Al Personale ATA

11-10 (Uscita) Alla RSU
Sito Web

e Albo Sindacale

OGGETTO : ASSEMBLEA SINDACALE IN ORARIO DI SERVIZIO

Si trasmette in allegato la convocazione dell'assemblea sindacale da parte della FLC CGIL

CISL SCUOLA - UIL Scuola RUA - SNALS Confsal rivolta a tutto il personale

VENERDI’ 6 FEBBRAIO — dalle ore 8.00 alle ore 10.00
SCUOLA MEDIA TRECASALI

con il seguente o0.d.g.:

- Esiti del dimensionamento delle istituzioni Scolastiche: criticita e prospettive future

Gli interessati che intendono partecipare a detta assemblea sono invitati a darne comunicazione mezzo PEO
entro e non oltre le ore 10,00 di mercoledi 4 febbraio 2026 all’indirizzo (pric805003 @istruzione.it) indirizzata
alla D.S. e contenente oltre alle proprie generalita, il plesso dove viene svolto il servizio con il relativo orario

e la dichiarazione esplicita di partecipazione.

I1 MODULO di adesione, da compilare in ogni sua parte e inviare al suddetto indirizzo mail, ¢ nella sezione

“Le carte della scuola” — Modulistica del Personale- Modello P03 del sito https://www.icsissatrecasali.it/

Cordiali Saluti

La Dirigente Scolastica
dott.ssa Giovanna Rotondo
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