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OGGETTO: Pubblicazione Graduatorie Definitiva — SELEZIONE PER ILRECLUTAMENTO DI N. 3 DOCENTI
INTERNI NEL RUOLO DI SUPPORTO OPERATIVO/TECNICO/DIDATTICO PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO RICADENTE NEI FONDI STRUTTURALI EUROPEI -

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+)
- Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ES04.6 — AzioneAl — Sotto azione ESO4.6. A1.B e
Sotto azione ESO4.6. Al.C. - Azione A2 — Sotto azione ESO4.6. A2.B e Sotto azione ESO4.6. A2.C -
Awviso Prot. 0136777 del 09/10/2024, interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e
per il potenziamento delle nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro Nord, nell’ambito del
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del (UE) 2021/1060 e del Programma
operativo complementare “Per la Scuola” 2014- 2020

TITOLO PROGETTO: MENTI -FUTURE CODICE PROGETTO: ESO4.6.A2.B-FSEPN-EM-2024- 54 CUP:
C44D24001260007

TITOLO PROGETTO: HOPE FOR THE FUTURE CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN- EM-2024-112
CUP: C44D24001330007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO l'articolo 97 della Costituzione della Repubblica italiana;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante, “Approvazione del testo unico delle
disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;





VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell'organizzazione del Governo,
a norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul diritto
allo studio e all'istruzione”;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice dell’lamministrazione digitale”;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la legge 31 dicembre 2009, n. 196, “Legge di contabilita e finanza pubblica”;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”;

VISTA lalegge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per I'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento
dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 - Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica pu0 stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione

VISTO il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013, relativo al Fondo sociale europeo;

VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui
il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione
del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la
ripresa e la resilienza” ed in particolare I'articolo 17,

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del
14 luglio 2021;

CONSIDERATO che la decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, che ha approvato il PNRR,
prevede per la linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, che “particolare attenzione
dovra essere riservata alle scuole che hanno incontrato maggiori



difficolta in termini di performance, con interventi su misura in funzione delle esigenze degli studenti,
per le quali dovra essere previsto un intervento di supporto da parte del dirigente scolastico con tutor
esterni e, nei casi piu critici, la disponibilita di almeno un’unita di personale supplementare per
argomento (italiano, matematica e inglese) e per un minimo di due anni”;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per
gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

VISTA la delibera del Comitato interministeriale per la programmazione economica (CIPE)

n. 18/2014 e la decisione di esecuzione C (2014) 8021 Final — CCI 20141T16M8PAO001 del

29 ottobre 2014 di approvazione dell’accordo di partenariato 2014-2020 ltalia;

VISTA la decisione della Commissione europea C (2014) 9952 del 17 dicembre 2014, concernente
I'approvazione del programma operativo nazionale (PON) CCI 2014ITO5M20P001 cofinanziato dal
Fondo sociale europeo (FSE) e dal Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — programmazione
2014-2020 — a titolarita del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°
CCI2021ITOS5FFPROO1

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) 8026 Final del 20 novembre
2023, recante modifica della decisione di esecuzione C(2014) 9952 che approva determinati elementi
del programma operativo “Per la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento” per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito
dell’obiettivo  “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” in Italia CCl
20141TO5M20P001;

VISTO I’Accordo di Partenariato ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA0O1, conforme all’articolo
10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di
approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022,
concernente I'approvazione del Programma Nazionale 2021-2027 “Scuola e competenze”, a titolarita
del Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C(2023) n. 6885 Final del 9 ottobre 2023
che modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;

VISTA la delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21, di approvazione del Programma operativo
complementare (POC) “Per la scuola. Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020



VISTA la delibera CIPE 20 maggio 2019, n. 30, di modifica del Programma operativo complementare
“Per la scuola. Competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020;

VISTA la delibera CIPESS del 9 giugno 2021, n. 41 “Programmi operativi complementari di azione e
coesione 2014-2020 (articolo 242 del decreto-legge n. 34/2020)” con la quale si incrementa I'importo
indicativo programmatico del Programma operativo complementare “Per la scuola. Competenze e
ambienti per I'apprendimento”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 ottobre 2023, n. 208, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’istruzione e del merito”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 5 gennaio 2021, n. 6, recante “Individuazione degli uffici
di livello dirigenziale non generale dell’amministrazione centrale del Ministero dell’istruzione”;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze,
21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello dirigenziale generale per
I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarita del Ministero
dell’istruzione;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, di adozione delle
Linee guida per I'orientamento, relative alla riforma 1.4 “Riforma del sistema di orientamento”,
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176, recante “Agenda
Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle
regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, del Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, in
attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze
2021- 20277, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060";

CONSIDERATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Priorita 1 —
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e di
completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi
svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione
generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti,
anche agevolando la mobilita ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilita per le persone
con disabilita (FSE+)” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “Vinclusione e il
contrasto alla dispersione scolastica”, nonché il potenziamento delle competenze di base, comprese
le competenze chiave di cittadinanza e le competenze in ambito spaziale e territoriale;

VISTO il Rapporto nazionale 2023, predisposto da INVALSI, all’esito delle prove volte alla rilevazione
degli apprendimenti nelle scuole del Paese;

CONSIDERATO che i dati della dispersione scolastica e dei divari negli apprendimenti risultano
particolarmente critici, anche nelle scuole del centro-nord;

CONSIDERATO che per contrastare la dispersione scolastica e potenziare le competenze, in linea con
gli obiettivi del PNRR e della programmazione dei fondi strutturali europei 2014-2020 e 2021-2027,
occorrono interventi straordinari e mirati soprattutto nelle scuole che presentano livelli di
apprendimento piu critici, come rilevati da Invalsi;



CONSIDERATO che, al fine di poter raggiungere gli obiettivi specifici 10.1 e 10.2 del PON 2014-
2020 sulla riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e sul
miglioramento delle competenze chiave degli allievi, nonché I'obiettivo specifico ESO4.6 e, in
particolare, le azioni “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” e “Potenziamento delle
competenze di base” del PN 2021-2027, appare necessario e urgente adottare un piano
complessivo, denominato “Agenda Nord”, per finanziare attivita formative e percorsi didattici
per innalzare le competenze di base e quelle trasversali, contrastare la dispersione scolastica e
I'abbandono precoce a cominciare dalla scuola primaria, introducendo anche metodi didattici
inclusivi e innovativi e sperimentando modelli replicabili da estendere nei territori;
CONSIDERATO che tali percorsi formativi devono prevedere un insegnamento personalizzato
che tenga conto delle esigenze di ciascuno, la promozione di attivita di orientamento e
tutoraggio, in coerenza con le Linee guida per I'orientamento, una didattica innovativa e
laboratoriale e attivita extracurricolari e anche nei periodi di sospensione delle lezioni, per offrire
agli studenti la possibilita di continuare a imparare, nonché percorsi formativi per i docenti sulla
didattica orientativa, sulla progettazione didattica, sull’utilizzo dei dati per migliorare gli esiti degli
apprendimenti, il coinvolgimento delle famiglie e azioni di supporto e accompagnamento delle
scuole anche da parte degli enti di ricerca del Ministero dell’istruzione e del merito;
CONSIDERATO che & necessario che il suddetto piano “Agenda Nord”, sulla base delle risorse
disponibili, ricomprenda le istituzioni scolastiche delle regioni del Centro Nord, ricomprendendo
le scuole statali e paritarie non commerciali delle c.d. “Regioni in transizione” e delle c.d. “Regioni
piu sviluppate” di cui all’Accordo di partenariato per la programmazione 2021-2027, sulla base
dei dati relativi alla fragilita negli apprendimenti, come risultanti dalle rilevazioni nazionali
dell'INVALSI;

DATO ATTO che le istituzioni scolastiche sono state individuate da Invalsi sulla base dei dati in
suo possesso e sulla base dei risultati negli apprendimenti di italiano, matematica e inglese, con
particolare riferimento alle scuole in cui sono presenti studenti in condizioni di fragilita negli
apprendimenti;

RILEVATO che il programma nazionale PN “Scuola e competenze 2021-2027" prevede |'obiettivo
specifico ESO4.6, il quale ricomprende, in particolare, le azioni “Inclusione e contrasto alla
dispersione scolastica” e “Potenziamento delle competenze di base” e riveste una importanza
strategica in quanto centrale rispetto all’obiettivo generale del Programma, e direttamente
rispondente alle priorita della Commissione Europea in materia di dispersione scolastica;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102 —c.d. “Agenda
NORD”, rivolto alle istituzioni scolastiche statali primarie, secondarie di primo e di secondo grado
di cui agli allegati 1 e 2 al citato decreto delle “regioni in transizione” e delle “regioni piu
sviluppate”, di cui all'Accordo di partenariato per la programmazione 2021-2027 e,
precisamente: Emilia-Romagna, Friuli Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia, Marche,
Piemonte, Toscana, Umbria e Veneto;

PRESO ATTO che gli interventi dell’Agenda Nord sono finalizzati a superare i divari territoriali,
garantendo pari opportunita di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale, con
I'obiettivo di combattere la dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi mirati
e migliorare l'inclusivita e I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione promuovendo la
parita di accesso e 'apprendimento permanente;

CONSIDERATO che i destinatari delle iniziative in questione sono le studentesse e gli studenti
delle scuole individuate;



CONSIDERATO che le attivita previste devono perseguire la personalizzazione degli
apprendimenti, rafforzando le inclinazioni e i talenti degli studenti, anche grazie ad alleanze tra
la scuola e il territorio, enti locali, comunita locali e organizzazioni del volontariato e del terzo
settore;

PRESO ATTO che il progetto avra durata biennale, dall’anno scolastico 2024/2025 al 2025/2026,
ed e finanziato avalere sulle risorse del PN “Scuola e competenze” 2021- 2027 e, in parte, su quelle
del POC “Per la scuola” 2014-2020.;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 136777 del 09/10/2024 che si inserisce nel quadro delle azioni
previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole e competenze” 2021-
2027 e degli interventi di cui al decreto n. 102 dell’27/05/2024 del Ministro dell’istruzione e del
Merito;

VISTO l'art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede
I'utilizzazione di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi
Strutturali;

VISTA la nota M.I.M. prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 relativa all’autorizzazione del
Progetto Avviso pubblico prot. n. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito
dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la
guale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 64.440,00;

VISTA la Delibera n. 3 del 12 novembre 2024 del Collegio Docenti ns prot. 7699/2024

VISTA la Delibera n.4 del 13 novembre 2024 del Consiglio d’Istituto ns prot. 7734/2024

VISTE le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F.;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 del 18.12.2025 con cui & stato approvato il Piano
Triennale dell’Offerta Formativa aa.ss.. 2025-2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 6 febbraio 2025 con cui & stato approvato il
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTA la candidatura n. 6974 relativa all’avviso n. 136777 del 09/10/2024, FSE+, Agenda NORD
presentata dall’l.C. di Sissa Trecasali (PR);

PRESO ATTO dell’assunzione in bilancio prot. n. 2279 del 17.03.2025;

VISTO il decreto di assunzione incarico RUP prot.6356 del 15.07.2025

VISTA la dichiarazione assenza conflitto di interessi RUP prot. 6357 del 15.07.2025

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTA la Disseminazione iniziale prot. 6359 del 15.07.2025;

VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati;

CONSIDERATO che Vlincarico di “Docenti Interni nel ruolo di Supporto
Operativo/Tecnico/Didattico al Progetto Ricadente Nei Fondi Strutturali Europei - Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 & un'attivita strettamente connessa al
raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione sul
progetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nei compiti istituzionali del personale della scuola
destinatario del presente avviso;



VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute
competenze in qualita di “Docenti Interni nel ruolo di Supporto Operativo/Tecnico/Didattico”
per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO I'avviso interno per la selezione di n.3 docenti da inserire per il ruolo di DOCENTI INTERNI
NEL RUOLO DI SUPPORTO OPERATIVO/TECNICO/DIDATTICO; programma Nazionale “Scuola
e competenze” 2021-2027 prot. n. 93 del 07.01.2026;

VALUTATA la regolarita delle istanze pervenute:

1. VORTICE ANNA istanza nostro prot. n. 154 del 8/01/2026

2. GIANNOTTA FRANCESCO istanza nostro prot. n. 334 del 13/01/2026

3. DERLINDATI MICHELA istanza nostro prot. n. 368 del 13/01/2026

CONSIDERATO che il numero pervenuto delle istanze e pari al numero previsto dall’avviso di
selezione prot. n. 92 del 07.01.2026;

VISTO il decreto di nomina della commissione ai fini della valutazione delle domande di
partecipazione pervenute inerente la selezione difigure afferenti ai progetti Menti-Future e Hope
For The Future- Agenda Nord prot. n. 434 del 16/ 01/2026;

VISTO il verbale della Commissione prot. n 833 del 27/01/2026;

DATO ATTO quindi di poter considerare definitiva la graduatoria;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazione»,

DECRETA

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati la
pubblicazione, in data odierna della seguente graduatoria definitiva:

DOCENTI INTERNI NEL RUOLO DI SUPPORTO OPERATIVO/TECNICO/DIDATTICO

NOME TITOLI CERTIFICAZIONI ESPERIENZE TOTALE
CULTURALI
VORTICE ANNA 15 37 52
DERLINDATI 15 6 12 33
MICHELA
GIANNOTTA 20 6 35 61
FRANCESCO




di pubblicare il presente decreto all'Albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale;

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica entro 120 giorni oppure ricorso giurisdizionale al competente T.A.R, entro 60

giorni.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

dott.ssa Giovanna Rotondo

(Il documento & firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa.)
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